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ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS
CERRO LARGO DO ANO DE 2014

ATA N° 06/2014. Aos vinte e sete dias do més de maio, do ano de dois mil e quatorze, na
Camara Municipal de Vereadores de Cerro Largo, realizou-se a Sexta Reunido Ordinaria do
ano de 2014, do Conselho Municipal de Saude de Cerro Largo. A reunido iniciou as 17 horas e
a mesa de abertura foi composta pela presidente, pela vice-presidente e pela 12 secretaria do
CMS. Iniciando a reunido a Presidente cumprimentou os presentes e a seguir, a secretaria
informou e convidou os presentes para cantar os parabéns a Presidente Sandra que esta de
aniversario na presente data. Apés, Iniciou a leitura do item 1 da pauta da reunido. ITEM 1 -
APRECIAGAO E APROVAGAO DA PAUTA DA 6* REUNIAO ORDINARIA DO CMS -
Apresentagdo: A Secretaria Daniela Luisa Schweinberger, fez a leitura da proposta de pauta
que foi aprovada. Seguiu-se a reunido com o ITEM 2 - APRECIACAO E APROVAGAO DA
ATA DA 5° REUNIAO ORDINARIA DO CMS DO ANO 2014 - Apresentagéo: A secretaria
relembrou que a Ata N° 05/2014 foi enviada previamente, por e-mail, e apds sem alteragdes, foi
aprovada. ITEM 3 - ABERTURA E VERIFICACGAO DO NUMERO DE CONSELHEIROS
PRESENTES PARA O INICIO DA REUNIAO - Apresentagdo: A secretéria fez a chamada dos
representantes das Entidades, onde verificou a presenca de 15 (de 24) Entidades,
representadas por 17 Conselheiros. ITEM 4 — PRESTACAO DE CONTAS DO PLANTAO
MEDICO / 2014 (janeiro — abril) — Apresentagdo: O representante Carmo Angst
cumprimentou os presentes e apresentou o Relatério do plantdo médico (noturno, finais de
semana e feriados) da AHCASA (Associaco Hospitalar de Caridade de Serro Azul), do més de
Janeiro, ano 2014, com um total de 700 atendimentos, demonstrando a discrepancia entre as
receitas totais (R$ 71.451,60 — sendo R$ 50.000,00 do municipio de Cerro Largo e R$ 7.000,00
para o municipio de Salvador, S8o Pedro do Butia e R$ 2.000,00 UNIMED) e as despesas
totais (R$ 66.000,00). Més de Fevereiro, com um total de 443 atendimentos, demonstrando a
discrepancia entre as receitas totais (R$ 70.031,10 — sendo R$ 50.000,00 do municipio de
Cerro Largo e R$7.000,00 para o municipio de Salvador, Sdo Pedro do Butia e R$ 2.000,00
UNIMED, Prefeitura Municipal de Cerro Largo auxilio Laboratérios — R$ 4.500,00) e as
despesas totais (R$ 70.500,00). Més de Marco com um total de 545 atendimentos,
demonstrando a discrepancia entre as receitas totais (R$ 70.500,00 — sendo R$ 50.000,00 do
municipio de Cerro Largo e R$ 7.000,00 para o municipio de Salvador, S&o Pedro do Butia e
R$ 2.000,00 UNIMED, Prefeitura Municipal de Cerro Largo auxilio Laboratérios — R$ 4.500,00)
e as despesas totais (R$ 84.949,70). Més de Abril com um total de 659 atendimentos,
demonstrando a discrepancia entre as receitas totais (R$ 70.500,00 - sendo R$ 50.000,00 do
municipio de Cerro Largo e R$ 7.000,00 para 0 municipio de Salvador, S&o Pedro do Butia e
R$ 2.000,00 UNIMED, Prefeitura Municipal de Cerro Largo auxilio Laboratérios — R$ 4.500,00)
e as despesas totais (R$ 83.372,30). Apds a apresentagéo dos quatro relatérios o relatério foi
aprovado por unanimidade. ITEM 5 - CONSTITUIGAO DE COMISSAO DE TRABALHO PARA
REALIZAR AS TAREFAS DEFINIDAS NA AUDIENCIA PUBLICA DE 29/04/2014 -
Apresentagédo: A Presidente relembrou que, na Audiéncia ficou acordada a criagéo, por parte
do CMS, de uma comiss&o de trabalho para entrar em contato com a Familia Frantz (lise, Vera
e Bruna, representados por Alberto Frantz) e o Dr. Narciso, que seriam, nas informagbes
prestadas por Renzo Thomaz, atual Presidente da AHCASA, proprietarios do condominio, que
abrange a area fisica e de infraestrutura do referido Hospital. O assunto dessas tratativas
seriam os possiveis rumos a serem tomados para uma negociagcdo com o poder publico para
reforma e ampliagdo das instalagdes, objetivando um futuro Hospital Regional para Cerro
Largo/RS. Formou-se a comisséo com os Conselheiros Carmo Angst, Irma Maria Maciel e
Sandra Vidal Nogueira Nogueira. ITEM 6 — CONSTITUIGAO DE COMISSAO DE TRABALHO
PARA ACOMAPNHAMENTO DAS QUESTOES SOBRE O CURSO DE MEDICINA NO
CAMPUS CERRO LARGOIRS - Apresentagdo: A Presidente indicou o Dr. Luiz Wenzel,
Susana Andréia Griebeler Porsch e Belmiro Gut, os quais foram referendados pelos membros
do CMS presentes. ITEM 7 - RESULTADOS DOS TRABALHOS DA COMISSAO
ESPECIFICA — Apresentagdo: A Presidente Sandra apresentou a demanda da comissado
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originaria referente ao 6bito do Senhor José Ronaldo Ribeiro Paim, com a finalidade de
congregar os dados e as informacgdes necessarias sobre as circunstancias nas quais ocorreu o
atendimento de socorro, em 08 de abril do corrente ano (vindo a 6bito na mesma data), no
interior da UFFS, Campus Cerro Largo/RS, situada a Rua: Jacob Reinaldo Haupenthal, 1580,
Bloco A. Ap6s o ocorrido houve a necessidade de se cria essa comisséo (equipe formada por:
Julio Ledur - Orgéos Governamentais; Ademir Hartmann - Prestadores de Servigos; Luiz
Wenzel - Profissionais da Saude; Carmo Angst - Usuarios). A Presidente leu o Parecer,
resultado do trabalho coletivo feito pela Comiss&o, o qual foi, integralmente, aprovado. A partir
deste fato, o CMS sugere pautar na agenda de reunifes ordinarias o seguinte tema: parcerias
dos poderes publicos, em medidas preventivas de urgéncia e emergéncia nas dependéncias da
UFFS, Campus Cerro Largo/RS. A enfermeira Susana Steffens, da Secretaria Municipal de
Saude de Cerro Largo/RS, fez uma sugestéo de se criar um ambulatério no Campus da UFFS.
ITEM 8 - DADOS SOBRE O REMAPEAMENTO E CRIACAO DO 4° ESF - Apresentagéo: A
enfermeira Suzana Steffens do posto de satide fez uma apresentacio referente aos ESFs
existentes no municipio. Explicou que existe o 4° ESF, mas que ndo estava em funcionamento,
e devido a isso um dos outros ESFs estd sendo sobrecarregado, havendo a necessidade de
criar a 4° equipe de saude (médico, enfermeira, agentes de salide e técnica em enfermagem).
Informou que o mesmo tem a seguinte area de abrangéncia: 4° ESF = Linha Santa Cruz, Linha
Taquarussu, Linha Tremonia, Linha Pogo Preto, Bairro Esplanada, Bairro Floresta, Bairro
COHAB e Bairro Fraternidade. Referente ao municipio e ao programa de agentes der saude, o
mesmo possui em seu 1° ESF — Bairro Brasilia = 6 agentes comunitarias de saude, 2°ESF -
Bairro Floresta = 7 ACS, 3°ESF - EXPOCEL = 7 ACS, 4°ESF - Esquina Gatcha = 8 ACS,
totalizando 28 ACS. Atualmente possuimos 14.367 habitantes pelo mapeamento das Agentes
Comunitarias de Saude e 13.000 habitante pelo IBGE. Orientagdes dizem que 06 visitas x 22
dias/més = 132 visitas na zona urbana e 08 visitas x 22 dias/més = 176 visitas na zona urbana
devem ser visitadas por cada agente. Mas no mapeamento, mesmo com o 4° ESF em
funcionamento, o nimero de pessoas passard de 176 para algumas agentes de salde,
demostrando a necessidade de se criar o 5° ESF. Solicitou-se a ajuda para divulgar a
necessidade de toda a populagéo fazer o cartdo SUS. Foram realizadas as seguintes
perguntas: o 4° ESF ja esta em funcionamento? Quem s&o os profissionais? A enfermeira
informou que a 4° equipe sera constituida por ela, enfermeira, pelo medico Jorge, por 8
agentes e por uma técnica, a Clara. Sugeriu-se para colocar em pauta para proxima reunido a
questdo de orientar o que € o SUS e que se pense em botar num programa de radio. Por fim,
foi aprovado o estudo da criag&o do 5° ESF. ITEM 9 - AGENTES DE SAUDE -~ COMUNIDADE
SAO JOAO E RESERVA - Apresentagio: O conselheiro Belmiro relatou que no ultimo
concurso publico houve dois inscritos, mas que por motivos n&o puderam assumir o cargo. Por
isso a comunidade ndo tem concurso. A enfermeira relatou a necessidade de se fazer um
processo seletivo ou um novo concurso publico sensibilizando alguém que demostre interesse
e informe a Secretaria Municipal de Salde para o mesmo decidir se é melhor fazer processo
ou concurso. ITEM 10 — ASSUNTOS GERAIS —~ INFORMES - DOS CONSELHEIROS: 1 -
DIVISAO EXAME DE IMAGEM - RAIO-X — Apresentagio: A conselheira Carla informou que
numa reunido do Sindicato dos trabalhos foi solicitado informagdes sobre a diviséo da cota dos
50 exame de Imagem Raio-X. O secretario informou que eles ajudam as pessoas que n&o
recebem o exame na cota e informou que na préxima reunifo da coordenadoria sera discutido
o aumento desse nimero de exames. O secretario também comentou que for muitas vezes um
mesmo paciente vem com varias exames. 2 — ATENDIMENTOS AO PUBLICO PELO
SECRETARIO MUNIICIPAL DE SAUDE - Apresentagdo: Datas definidas para atender o
publico foi uma solicitagéo apresenta por uma conselheira. O secretario informou que devido ao
grande numero de reunides ndo pré-agendas isso seria meio invidvel, mas informou que dentro
do possivel atende a populagdo. DA SMS: MEDICOS CUBANOS: ~ Apresentacéo: Julio
tomou a palavra para falar sobre o atendimento dos novos médicos cubanos, que ja estdo
trabalhando no municipio desde semana passada. A populagéo esta gostando do atendimento
e que a entrega das fichas é aleaté6ria. Relatou que n&o esta tento fila e que em breve iniciardo
a realizar procedimento assim que a secretaria adquirir novos instrumentos solicitados. E estdo
tentando conseguindo mais um médico, para resolver as filas que se enfrentava nos postos. A
principio eles ficaram por trés anos renovaveis por mais trés. O secretario informou. os
interesses da secretaria de forma geral e apés a Presidente informou ao Secretario que se
precisar de algum tipo de ajuda para a socializag&o dos novos médicos na cidade. O secretario
informou que estdo tendo um cuidado especial quanto a isso. ITEM 11 - ENCERRAMENTO -
Uma reunigo Ordinaria do CMS ficou marcada para o dia vinte e quatro de junho, 17h00 nas
dependéncias Camara Municipal de Vereadores de Cerro Largo. A Presidente encerrou os
trabalhos da Reuni&o Ordinéria do Conselho de Saude agradecendo a presenga de todos e
nada mais havendo a tratar, as 18h e quinze minutos lavrei a presente Ata, que sera assinada
por mim, 1% secretaria Daniela Luisa Schweinberger, e pela Presidente Sandra Vidal
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Nogueira. ESTIVERAM PRESENTES OS CONSELHEIROS: Belmiro Gut; Carla Wille Donel;
Carmo Angst, Clodi Schmidt, Daniela Luisa Schweinberger; Egidio E. Immig; Inés Lunkes
Griebeler; Irma Maria Maciel; Julio Ledur; Lourdes Maria Kunkel Konzen; Luiz Wenzel; Maria
Antbnia Mumbach; Maria de Lourdes Konzen; Maria do Carmo Gongalves; Natalia Mumbach;
Oscar Boufleur; Susana Andréia Griebeler Porsch. Cerro Largo, 27 fe\g\aio de 2014.
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Sandra Vidal Nogueira Eéi%aftuisa Schweinberger
Presidente do CMS - Cerro Largo ecretaria da Plenaria



