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ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE — CMS CERRO LARGO DO ANO DE 2014

ATA N° 12/2014. Aos vinte e cinco diag do més de novembro, do ano de dois mil e quatorze,
na Camara Municipal de Vereadores de Cerro Largo, realizou-se a Décima Segunda Reuni&o
Ordinaria do ano de 2014, do Conselho Municipal de Saude de Cerro Largo. A reuni&o iniciou
as 17 horas e a mesa de abertura foi composta pela presidente, pela vice-presidente e pela 12
secretaria do CMS. Iniciando a reuni&o a Presidente cumprimentou os presentes e a seguir a
secretéria iniciou a leitura do item 1 da pauta da reunido. ITEM 1 — APRECIACAO E
APROVAGCAO DA PAUTA DA 12° REUNIAO ORDINARIA DO CMS - Apresentagdo: A
Secretaria Daniela, fez a leitura da proposta de pauta que foi aprovada ap6s o acréscimo de
dois itens de pauta pela SMS. Seguiu-se a reunido com o ITEM 2 - APRECIAGAO E
APROVAGAO DA ATA DA 112 REUNIAO ORDINARIA DO CMS DO ANO 2014 -
Apresentagdo: A secretaria relembrou que a Ata N°11/2014 foi enviada previamente por e-mail,
e apds sem alteragbes, foi aprovada. ITEM 3 — ABERTURA E VERIFICAGAO DO NUMERO
DE CONSELHEIROS PRESENTES PARA O INICIO DA REUNIAQ - Apresentagdo: A
secretaria fez a chamada dos representantes das Entidades, onde verificou a presenca de 17
(de 24) Entidades, representadas por 24 Conselheiros. ITEM 4 — PRESTACAO DE CONTAS
DO PLANTAO MEDICO / 2014 - Outubro - Apresentagdo: O conselheiro Ademir
cumprimentou os presentes e relatou que devido ao n&o envio prévio aos conselheiros do
material para aRreciagao a prestacdo sera feita na proxima reunido do Conselho. ITEM 5 -
APRESENTACAO DE PROPOSTA DE CONCESSAO DE GRATIFICAGAO COM RECURSOS
DO PMAQ - Apresentagdo: O secretario de Saude apresentou para o CMS a intengdo de
projeto de lei onde a verba do Programa Nacional de melhoria do acesso e da qualidade da
atencéo basica (PMAQ) seria divido em valores percentuais para: 1 — Gratificacdo aos
servidores = 35%; 2 — Despesas com as equipes = 30%; 3 — Outras despesas = 35%. Ap6s
Julio respondeu que a verba atual € em média de R$ 10.500,00 mensais (entre R$ 110.000,00-
120.000,00 anual) e que oitenta (80) é o numero total de profissionais da saude envolvidos no
recebimento desse recurso. Apos a apresentagéo da intengdo de projeto o mesmo foi aprovado
por unanimidade. ITEM 6 —- PRESTACAO DE CONTAS DO 2° QUADRIMESTRE DO ANO DE
2014 DA SMS - Apresentagdo: A presidente Sandra relatou que houve a apresentagio da
prestacéo de contas do 2° Quadrimestre 2014 da SMS na Camara Municipal de Saude, mas
ocorreu que a mesma, n&o foi apresentada previamente no CMS. Por isso, apés contato com a
12 CRS, fez-se necessario, para que o Municipio ndo entrasse no CADIN, uma Resolugéo de
Aprovagdo “AD REFERENDUM” do 2° Quadrimestre 2014 da SMS. Visto que existe a
necessidade de se melhorar, tanto por parte da SMS como do CMS, os encaminhamentos para
a boa evolucdo das reunides durante o ano, fez-se necessario a criagdo de uma nova
comissé@o de fiscalizagcéo do CMS. Retirou-se da mesma o nome do conselheiro Carmo Angst e
0 da conselheira Suzana Griebler, entrando por enquanto a conselheira Elveni Lauermann.
Apés as explicagdes referentes a Prestac8o de Contas do 2° Quadrimestre 2014 o mesmo foi
aprovado pelo CMS. Sugeriu-se que a SMS fizesse um calendario anual de previsdo de
prestacdo de contas e/ou outras atividades e que fosse encaminho para essa comiss&o poder
melhor se organizar. ITEM 7 — APRESENTAGAO E APRECIACAO DA PLANILHA DE
PACTUACAO DE INDICADORES 2013-2015 E DA PACTUAGCAO DE DIRETRIZES,
OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE 2014 DO MUNICIPIO DE CERRO LARGO -
Apresentag&o: A presidente Sandra relatou que houve também necessidade de, apés se fazer
contato com 12* CRS, uma Resolugdo de Aprovacdo “AD REFERENDUM® (03/2014) da
Planilha de Pactuacdo de Indicadores 2013-2015 - SISPACTO. Jdlio e Rosangela
apresentarao alguns dos dados gerais dos indicadores e das metas que deveram ser
alcangadas pelo municipio. Ap6s a apresentag&o da inteng&o das Pactuagbes do municipio as
mesmas foram aprovadas. ITEM 9 — ASSUNTOS GERAIS - INFORMES - DO CMS: 1 -
CALENDARIO - Apresentagdo: A presidente entregou aos conselheiros o calendario de
reunides ordinarias do Conselho Municipal de Saude de Cerro Largo para o ndo de 2015. 2 -
CONVITE PARA PRESENGCA DO CMS NA REUNIAO DA ACHASA - Apresentagio; A
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presidente relatou e convidou para que, no dia 29 de novembro (09 horas no Hospital) os
conselheiros se fizessem presentes, juntamente com a conselheira Carla que representara a
Presidente, na reuni&o da administragdo da AHCASA. A pauta especifica se refere a questes
estatutarias. ITEM 10 — ENCERRAMENTO -. Uma reunido Ordinaria do CMS ficou marcada
para o dia vinte e trés de dezembro, 17h00 nas dependéncias Camara Municipal de
Vereadores de Cerro Largo. A Presidente encerrou os trabalhos da Reunido Ordinaria do
Conselho de Saude agradecendo a presenga de todos e nada mais havendo a tratar, as 17h e
quarenta minutos lavrei a presente Ata, que sera assinada por mim, 12 secretaria Daniela
Luisa Schweinberger, e pela Presidente Sandra Vidal Nogueira. ESTIVERAM PRESENTES
OS CONSELHEIROS: 1.Ademir Hartmann; 2.Camila Ferreira; 3.Carla Wille Donel; 4.Carmo
Angst; 5.Clodi Schmidt; 6.Daiana Raquel Vieira; 7.Daniela Luisa Schweinberger; 8.Egidio E.
Immig; 9.Elveni Maria Lauermann; 10.Gilce Maria Grando Damke; 11.Julio Ledur; 12.Liane
Teresinha Hoff Schmidt; 13.Lourdes Maria Kunkel Konzen; 14.Maria Antbénia Mumbach;
15.Maria de Lourdes Konzen; 16. Maria do Carmo Gongalves; 17.Maria Leni Krewer:
18.Mario A. Wenzel; 19.Natalia Mumbach; 20.Noemi Maria Leobet Lunkes; 21.Roséngela Irene
Franzen; 22.Sandra Vidal Nogueira. Cerro Largo, 25 de novembro de 2014.
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